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Popis mobility — zakladni informace

Jednalo se o tzv. job shadowing, tedy sledovani prace zahraniénich kolegu. Vyjezd se konal do
némeckého Hamburku, kde se nachazi nase zpratelena skola Berufliche Schule ITECH Elbinsel
Wilhelmsburg. Snazili jsme se dokumentovat metody, postupy a pracovni navyky ucitell na této skole,
pfistup tamnich Zakd ke vzdélavani a vnimat celkovou atmosféru prostredi skoly.

Nase ndvstéva Hamburku byla ovSsem vicestranna v tom smyslu, Ze jsme se snazili poznat i mistni kulturu
a zvyklosti, které jsou se vzdélavanim neoddélitelné provazany a tvofi dlleZity kontext fungovani skoly.
Meéli jsme celkem pét dni na to, abychom se sezndmili s prostiedim stfedniho vzdélavani na Skole ITECH,
kurikulem a pracovni naplni nasich kolegt, zplsobem jejich vzajemné spoluprace, i kulturniho pozadi, do
kterého je Skola zasazena.

Skola Berufliche Schule ITECH Elbinsel Wilhelmsburg

Jedna se o skolu, kterou by ¢esky vzdélavaci systém klasifikoval jako $kolu stfedni, s velkym dlirazem na
pracovni kvalifikaci a uplatnéni absolventl na pracovnim trhu. Na Skole aktivné studuje okolo 1500 Zak{
pod vedenim vice nez 80 pedagogul. Velikost tfid se rizni dle ro¢niku a specializace, z naseho pozorovani



ale primérny pocet zaku ve tridé odhaduji na 25. Bez zajimavosti nezlstava ani skutec¢nost, Ze vék
student(l prakticky neni omezen — je mozZné se v mensinovém zastoupeni setkat se studenty ve vékovém
rozmezi i 30 az 40 let. Specializace, které skola nabizi, jsou:

e Sprava pocitacovych siti a klientskych stanic
e Elektrotechnika
o Vyvoj aplikaci

Skola Uzce spolupracuje s vice nez $esti stovkami firem, a to jak mistnimi, tak i zahrani¢nimi. Studenti

v téchto firmdch bud konaji praxe a nebo jsou ji jejich zaméstnanci na ¢asteény tvazek. Skola s firmami
komunikuje a obsah své vyuky upravuje tak, aby studentlm doplnila chybéji znalosti, které neziskali

v ramci firemnich Skoleni, a nebo naopak prohlubuje schopnosti, které jsou v jejich profesnim Zivoté
klicové.

Vyuka

Ve srovnani se zabéhnutymi pravidly ¢eského statniho Skolstvi byla navstéva Berufliche Schule ITECH
svézim prekvapenim. Vyuka je zde pojata diametralné odlisné od vyuky, na kterou jsme zvykli, a to
v mnoha ohledech.

vvev

Alfou a omegou zdejSiho vzdélavaciho procesu je tézisté zodpovédnosti, které lezi zcela v rukou
student(l. Zaci do $koly chodi prakticky dobrovolné (dochazka zde vedena je, ale dle informaci mistnich
ucitel(l za svou absenci nejsou Zaci nikterak penalizovani), pficemz je ale dochazka velmi vysoka. Zadané
ukoly Zaci plni s velkym zapdlenim, nesnazi se hledat zkratky ¢i obchazet pravidla, a dokonce jsou
schopni si fici o praci navic, pokud maiji pocit, Ze jejich potencial neni zcela naplnén.



Ucitelé, kteti zde skutec¢né sehrdvaiji spise roli privodcl, mentord a pomocnikl studentd na jejich cesté
za vzdélanim, vkladaji do svych Zakd hlubokou divéru. Ne jednou za svou navstévu jsme zaznamenali
situaci, kdy vyucujici ponechali Zaky samostatné pracovat v uc¢ebné plné techniky, a odesli na delsi dobu
resit jiné pracovni zaleZitosti. To byl také jeden ze znakd, ktery ukazuje na partnersky a rovnopravny
vztah mezi ucitelem a Zakem, namisto vztahd asymetrickych, které byvaji spiSe bézné v nasich krajich.

Skola v Hamburku vyuZivd ve vétiné své vyuky projektovy pfistup: Zaci pracuji ve skupinach na
komplexnich zadanich, v ramci nékolika dni aZ tydn( vytvareji fungujici produkty, na kterych se uci celou
Skalu dovednosti. Samoziejmosti je pravidelnd komunikace s ucitelem, ktery projekt vede a pomaha
Zakim prekondavat dil¢i problémy, Uzka spoluprace v ramci skupiny a dokonce i mezi skupinami,
pribéZna evaluace toho, jakou funkci kazdy jedinec ve skupiné pravé zastava, ¢eho dosahl a na ¢em
jesté potrebuje zapracovat.

MozZna nejvétsim prekvapenim pro mé bylo, Ze na této Skole az na par vyjimek (némecky jazyk,
angli¢tina, ekonomie) v podstaté neexistuji samostatné predméty. Nesetkdme se zde s vyukou
matematiky, fyziky ¢i zemépisu. Misto toho jsou tyto predméty integrovany do projektové vyuky, a zaci
se uci z kazdého pouze ty dovednosti, které v rdmci svého projektu sami vyuZiji; a nebo jsou
organizovany v ramci Sirsiho pojeti vyucovanych predmeét(. Napftiklad v hodiné anglického jazyka
studenti diskutovali sou¢asnou geopolitickou situaci, ¢imzZ navic pracovali s prvky geografie, politologie i
etiky.

Neméné zajimavym konceptem byla tzv. blokovd vyuka. Skutecnost, Ze Zaci pfi studiu pracuji ve firmach,
zde otevira jedine¢nou pfileZitost k prolnuti teorie s praxi. Zaci stfidaji $kolu se zaméstnanim

v tfitydennich cyklech, coz nadale prohlubuje spolupraci skoly se zamestnavateli a poskytuje zakim lepsi
zazemi pro zdokonalovani se v dovednostech, které pro vykon profese uplatni.



Pfinos

Navstévu Hamburské skoly povaZuji za velmi pfinosnou uz jen z toho ddvodu, Ze ndm umoznila
nahlédnout pod poklicku Skolstvi, které se ve své podstaté nemalo odliSuje od nasich zabéhlych, psanych
i nepsanych pravidel. Podstatnym zdrojem inspirace byl jak vztah, ktery ucitelé péstuji se svymi Zaky, ale
také metody, které u nds nejsou béziné — zejména projektova a blokova vyuka. Méli jsme moznost na
vlastni o€i vidét zabéhnuté fungovani téchto metod v praxi, a zvazit jejich vyhody i nevyhody. Moznost
mluvit jak s uciteli, tak se Zaky nam poodhalila tento systém ptipravy na praxi z vétsiho mnozstvi Uhld
pohledu, a vzdy byly tyto pohledy pozitivni. Nepochybuji o tom, Ze na pfiklad ve snaze uplatnit
projektovou vyuku alespon v malé mife na nasi skole bude zkusenost z navstévy Hamburku cennou
pokladnici ndpadi a inspirace.

Pfesto je tfeba vnimat nase koly stfizlivyma o¢ima. Skola v Hamburku a nade $kola domovska stavi na
ponékud odlisnych filosofiich: pFistup ITECH je ryze prakticky, coZ si Zaci dobfe uvédomuiji a uzivaji jako
zdroj vnitini motivace pro vSestrannou praci. U nds je pfistup spiSe akademicky, ktery usiluje o hlubsi
propojeni znalosti, ovsem bez zjevné ndvaznosti na uplatnéni v praxi. Nelze si proto predstavovat, Ze
muzeme nasi Skolu prestavét po vzoru naseho zahrani¢niho partnera. Prvky, které v Hamburku funguiji,
se u nas museji testovat a nasazovat opatrné a s rozmyslem.

Celkové zhodnoceni mobility

Nasim hlavnim cilem navstévy Hamburku a nasi partnerské skoly tamtéz bylo poznat metody jejich
vyuky, vztahy mezi uciteli a Zaky a zpUsob jejich spoluprace v kontextu mistni kultury. PFileZitost navstivit
ITECH osobné a mluvit se zdejSimi lidmi ndm nabidla neocenitelnou zkusenost a zdroj inspirace i pro
praci na Skole nasi. Cile povaZuji za naplnéné — ba co vice, v mnohych ohledech hamburska zkusenost ma
ocekavani i predcila. MoZnost uplatnit anglicky jazyk a poznat krasy pfistavniho mésta jsou ve stinu
nabytych zkusenosti jiz jen sladkou teckou.



